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v’ Zlepseni spoluprace VO s aplikacni sférou.

v Usnadnéni komercializace vysledk( VaV a
jejich zavedeni do praxe.

v’ Lepsi vyuziti a pravni ochrana dusevniho
vlastnictvi.

v Motivace pracovnikd VS a v. v. i.



Klicové aktivity projektu

v’ Aktivita 1 — Zpracovani analytickych studii
(Pavel Komarek)
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Aktivita 5 — Diseminace projektu (Vaclav Lukes)



10 klicovych vystupu
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1. Analyzy
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v Analyza dopad(i zmén pravniho
prostredi a dopadu reformy systému
vyzkumu, vyvoje a inovaci na vnitrni
predpisy verejnych vysokych skol a
verejnych vyzkumnych instituci a na
jejich aktivity

(Advokatni kanceldar HOLEC, ZUSKA & Partnefi)



1. Analyzy

v’ Analyza systému komercializace vysledkd
vyzkumu a vyvoje ve vybranych statech

4
evropsky

sosiini EU (Finsko, Nizozemsko, SRN, Svédsko,

Velka Britanie apod.), ve Spojenych
statech, v Australii a v Ceské republice,
I}@r vcetné prehledu dobrych praxi a prehledu
r"-‘; systému zplisobl hodnoceni dopadt
L vysledkl vyzkumu a vyvoje v praxi

pkkre hpt
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v’ Analyza pracovné pravnich vztaht ve
verejnych vysokych skolach a ve
verejnych vyzkumnych institucich ve
vazbé na oblast vyzkumu, vyvoje a
inovaci a nasledné vyuziti vysledku
vyzkumu a vyvoje v praxi

(Advokatni kanceldar HOLEC, ZUSKA & Partnefri)
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2. Metodiky a jejich interaktivni

aplikace

Metodika | - Systém komercializace

Metodika Il - Ochrana dusevniho vlastnictvi
::opskv Metodika Ill - Spoluprace s aplikacni sférou
fondv CR Metodika IV - Vyuziti licenci

* X %

*

Metodika V - Zakladani firem
Metodika VI - Hodnoceni vysledkli a monitoring

*
* ek
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&

MINISTERSTVO SKOLSTYI Metodika VIl - Vychova k podnikani

MLADEZE A TELOVYCHOVY

K

Zpracovatelé:

opvma.mfi = Technologické centrum AV CR — MET I; MET Ill; MET VI
INVESTICE =  Advokatni kanceldar HOLEC, ZUSKA & Partneri — MET II; MET IV; MET V
\?E)DFE(I?/?\\//A?I:JJF = \/ysoka Skola podnikani Ostrava a.s. — MET VII

StéZejni obsah Metodik Il a IV byl na navrh odbornikd pfeveden do formy interaktivni aplikace.
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3. Pilotni projekty a navstevy
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zahranicnich expertu

v’ Celkem 14 tzv. ,pilotnich projektd,, v prabéhu 12
meésicu ovérovalo praktickou vyuzitelnost 7 vyse
zminénych metodik.

v’ Instituce také navstivilo 16 zahrani¢nich expertd
ze 6 zemi.

v’ Zahraniéni odbornici celkem uskute¢nili 41 jedno
az tridennich navstév.
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3. Pilotni projekty a navstevy

zahranicnich expertu

14 vyzkumnych organizaci:

Ef « Ceské vysoké uéeni technické Fyzikalni ustav AV CR
el v Praze « Ustav termomechaniky AV CR

evropsky

socialni . v ’ . . v ,

fond v CR * Jihoceska univerzita v Ceskych
Budéjovicich . CESNET
* Masarykova univerzita

 Materialovy a metalurgicky
* Mendelova univerzita v Brné vyzkum
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* Technickd univerzita v Liberci

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

I_,,._‘!- * Univerzita Hradec Kralové

 Univerzita Palackého

OP Vzdélavani Vv O|OmOUCi

pro konkurenceschopnost
INVESTICE * Univerzita Tomase Bati ve Zliné
DO ROZVOJE . L o
VZDELAVANI * Vysoka skola banska — Technicka

univerzita Ostrava

* Vysoké uceni technické v Brné
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16 zahranicnich odborniki:

zahranicnich expertu

Patricia Barclay
Thomas Bereuter
James Culy

Octavia Frota

Franz Glatz

Rod Howells

Jan Jacob Hilberdink

Wolfgang Kniejski

Adam Lockley

Jacobus Theodorus Pronk
Pedro Saraiva

Wolfgang Schabereiter
Alvaro Simon de Blas
Paul Singh Bhatia
Douglas Watson

Ben Wilson
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4. Vzdélavaci workshopy

58

evropsky
socialni
fond v CR

EVROPSKA UNIE

Wrr

MH«STERSTVO QKOLSTVL

OPVdI
pro konkurenc hpt

INVESTICE
DO ROzZVOJE
VZDELAVANI

v' Projekt EF-TRANS v ramci své aktivity
Vzdélavani" uskutecnil v roce 2011 a 2012
celkem 15 vzdélavacich workshopu, které
probéhly v 11 rGznych méstech Ceské republiky
a kterych se celkem ucastnilo 436 osob.

Odborna témata skoleni:

e Jak a procC vyuzit inovacni infrastrukturu

* Jak a proc zalozit spolecnost

* Jak a proc ziskat financovani

» Jak a proc spolupracovat s aplikacni sférou
Jak a proc€ chranit dusevni vlastnictvi
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5. EF-TRANS sit
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5. EF-TRANS sit

v EF-TRANS sit je tymem 14 odbornikd
gf (zastupcl vysokych skol, v. v. i., region
evropsky apod.), ktefi se podileli na vsech klicovych

vystupech projektu

fond v CR

* *
* ek

EVROPSKA UNIE

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY
[ ]
.
I [ ] a
[ ] »
OP Vzdélavani '\

pro konkurenceschopnost

INVESTICE
DO ROzZVOJE
VZDELAVANI

18



58

evropsky
socialni
fond v CR

* X %
* *
* *

* *
* ek

EVROPSKA UNIE

o

MINISTERSTVO SKOLSTVI,

MLADEZE A TELOVYCHOVY

°
.
I ° 3
L
oP Vzdélévén“i
pro konkurenceschopnost
INVESTICE

DO ROzZVOJE
VZDELAVANI

T-L00Z

5. EF-TRANS sit - ¢lenové

Praha a Stiredocesky

Ilveta Pospisilova

Pavel Habarta

Denisa Skopova

JihoCesky

Tomas Lysenko-Chvila

Jihomoravsky a Vysocina

Dagmar Vavrova / Tereza Chrastova

Radim Kocourek

Plzensky a Karlovarsky

Jan Cerny

Kralovéhradecky

Martin Dittrich

Liberecky

Jana Drasarova

Moravskoslezsky

Miroslav Neulinger / Nikolas Mucha

Olomoucky Jiti Herinek / Radek Zilka
Pardubicky Monika Vejchodova
Ustecky Ales Klicnar / Lucie Podrapska

Zlinsky

Petr KonecCny




6. Motivacni workshopy
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6. Motivacni workshopy

v’ Celkem 8 motivac¢nich workshopt v 7 rliznych
méstech CR pFedstavilo studentfim VS naZivo
- vice nez 100 uUspésnych transferd a vystup
oot VaV

fond v CR
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*
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v’ Celkem bylo v rdmci prizkumu mezi studenty
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6. Motivacni workshopy

Misto

Datum

Nazev

Ceské Budéjovice 5. 4.2011 Den technologii, inovaci a dotaci
Ostrava 19. 4. 2011 Prijdte a bavte se inovacemi
Olomouc 18.10. 2011 Inovacni dopoledne s EF-TRANSem
L, Tvoriva a oteviena Univerzita Hradec
Hradec Kralové 1.11. 2011 L
Kralove
. Transfer poznatkd do praxe, aneb poznejte
Liberec 8.11.2011 .
to na vlastni kuzi
Plzen 22.11.2011 Spoluprace s aplika¢ni sférou ma smysl!
Usti nad Labem 6.12.2011 Jak a proc spolupracovat s aplikacni sférou?
Jak a proc€ spolupracovat s aplikacni sférou,
Ostrava 17. 4. 2012

aneb bavte se inovacemi
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7. E-bulletin

v’ Celkem 13 vydani ¢tvrtletniku, ktery informoval
verejnost (na 1000 pravidelnych ¢tenard) o
problematice transferu znalosti v CR.
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Casopis obsahuje 5 stalych odbornych rubrik:

e Hlavni ¢lanek z déni na projektu

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

. * Stalo se... na projektu i mimo ne;
N * Priklad dobré Ci Spatné praxe

NVESTIOE * Ptfedstaveni regionu CR se zaméFenim na VaV
VZDELAVANI

* Rozhovor s vyznamnou osobnosti z VaV
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8. Guide
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v’ Guide ,prtivodce problematikou komercializace

vystupll vyzkumu a vyvoje“ je popularné-
naucny material, ktery problematiku transferu
znalosti do praxe zprostredkovava sSirsi cilové
skupiné.

,auide” ma nasledujici odborné oblasti:

Ochrana dusevniho vlastnictvi
Komercializace vysledku VaV
Spoluprace s aplikacni sférou

Kde mi pomuzou, aneb prehled podpulrné
infrastruktury a sluzeb

26



9. Znalostne soutézni hra
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9. Znalostne soutézni hra

v’ Znalostné soutéini hra projektu EF-TRANS —
»Stolni priivodce svétem podnikani” obsahuje
160 odbornych otazek se 480 moznymi

58

evropsky Lo
fond v CR odpovédmi.

% v’ Priblizuje 4 odbornda témata Sirsi verejnosti a
snazi se informovat a motivovat k podnikani.

MINISTERSTYD SKoLSTY!

3 Tematické okruhy: TOLN[ PROVODCE
OL”MM"% e Podnikani a pravni ramec SVETEM PODNIKANI
e e * Finance a ucetnictvi
VZDELAVANI

e (QOchrana dusevniho vlastnictvi
* Podpurné sluzby
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10. Konference

v’ Celkové na 4 konference ve 3 ¢eskych méstech

Ef prijelo vice nez 400 ucastniku.
-

evropsky « Zahajovaci konference projektu EF-TRANS / 12. 11. 2009
fond v CF Praha NTK
* Prvni prubézna konference projektu EF-TRANS / 17. 2. 2011

Pardubice

* *
* ek
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,Zaciname s metodikami ...“
* Druha prtibézna konference projektu EF-TRANS / 3. 5. 2012

QI-'. !s Brno

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

oro konkarenceschoprost »Zkusenosti z pilotnich projekti”
e * Zavéreéna konference projektu EF-TRANS / 19. 9. 2012
VZDELAVANI Praha TIC

,,Ohlédnuti za projektem a budoucnost transferu znalosti v CR“
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Za pozornost a prizen dekuje:

Projektovy tym EF-TRANS, tym expertu, sit EF-TRANS,
tym experti pro metodiky.

evropsky
socialni
fond v CR

Specialni podékovani:
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Higher Education Funding Council for England (HEFCE),
zastupci pilotnich projekt.
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http://eftrans.reformy-msmt.cz/
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